ETICKY KODEX DETSKE SKUPINY MOTYLEK

Eticky kodex je soubor zasad a pravidel chovani, které slouzi k usmérnéni jednani a
rozhodovani vSech ¢lenl Détské skupiny Motylek (déle jen DS) — déti, rodica i
zaméstnancU. Tento kodex je vyuzivan k vytvofeni a udrzeni pozitivniho, bezpec¢ného a
podporujiciho prostfedi, kde se respektuji prava a povinnosti kazdého jednotlivce.
Dulezitost etického kodexu spociva vtom, Ze stanovuje jasné standardy chovani, které
podporuji vzajemny respekt, diivéru a spolupraci, coz je klicové pro zdravy vyvoj déti a
efektivni fungovani DS.

PECUJICi OSOBA
VE VZTAHU SAMA K SOBE
¢ Pravidelné se vzdélava a zlepSuje své dovednosti a znalosti.

¢ Dba na své fyzické a psychické zdravi, aby mohla poskytovat kvalitni péci
détem.

e Dba na svUj zevnéjsek, vystupovani a kultivovany projev.

¢ Je si védoma motiv( a smyslu své prace.

VE VZTAHU KE KOLEGUM
* Respektuje soukromi a osobnostni odliSnosti kolegu.
¢ Dodrzuje kladné mezilidské vztahy a zaklady slusného chovani.
e Komunikuje otevienég, upfimné a s respektem.
* Je si védoma hranice profesnich a osobnich vztah( v tymu.

* Pecujici osoba pro svij odborny rlist vyuziva znalosti a dovednosti svych
koleg.

VE VZTAHU K DETEM
* Respektuje individualni odliSnosti déti.
® Zna a reflektuje potreby déti.

e Oteviené a srozumitelné s détmi komunikuje.



¢ Poskytuje pozitivni vzory chovani a podporuje zdravé socialni interakce.
* Radné a svédomité peduje o svéfené déti.

e ZajiStuje bezpectné, stimulujici a pecCujici prostredi.

* Podporuje v détech sebedtvéru, seberealizaci a zodpovédnost.

e Uréuje zakladni pravidla a dba na jejich dodrzovani.

e Je trpéliva a laskava.

e Uplatiiuje rovny pfistup k détem.

VE VZTAHU K RODICUM
e Dba na davérnost informaci tykajicich se déti a jejich rodin.
e \/ytvafi prostor pro vzajemnou dlvéru
e Respektuje plvod, etnickou pfislusnost, rasu, vyznani, barvu pleti ¢i

matersky jazyk rodi¢e stejné jako pravidla a zvyky rodiny.

e Informuje rodice o vyvoji a potfebach jejich déti pravidelné a
transparentné.

e Respektuje nazory a pfani rodi¢ a podporuje vzajemnou spolupraci.

e Konfliktni situace fesi s respektem, pochopenim a sluS§nou formou, bez
pfitomnosti déti.

VE VZTAHU K ORGANIZACI

¢ Svym chovanim a vystupovanim pfispiva k Sifeni dobrého jména DS.

e Je v(iCi DS loajalni.

* Spoluvytvari bezpecné a pratelské prostredi DS.

¢ Podporuje hodnoty a poslani organizace.

* Respektuje interni pravidla a postupy organizace.

¢ Interni a osobni zalezitosti feSi v soukromi a nikoli pfed détmi a rodici.

¢ Dodrzuje bezpecnost prace.



RODIC
VE VZTAHU K PECUJiCi OSOBE
* Respektuje a dodrzuje pravidla provozu DS.
* Respektuje praci pecujicich osob a jejich odborné znalosti.
* Pfi feSeni konfliktd vystupuje korektné.
e Komunikuje oteviené a upfimné a sdiliinformace, které mohou pomociv
péci o dité.

* Podporuje pecujici osoby v jejich praci a respektuje jejich rozhodnuti a
doporuceni.

VE VZTAHU K OSTATNIM RODICUM A DETEM
¢ Respektuje ostatnirodice ajejich déti, jejich individualni potfeby a nazory.
¢ Pfi feSeni konfliktu vystupuje korektné.
e Podporuje zdravé socialni interakce mezi détmi.
e Pfispiva k vytvareni podplrné a pratelské komunity.

¢ Dodrzuje pravidla sluSsného chovani.

VE VZTAHU K PECUJICi OSOBE
* Respektuje pecujici osoby a jejich pravidla.
e UCi se a rozviji své schopnosti pod vedenim pecujicich osob.

* Respektuje ostatni déti a spolupracuje s nimi pod vedenim pecujicich
osob.
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